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COMUNICATO UFFICIALE N. 226
Stagione Sportiva 2013/2014

Protocollo:

Si trasmette, in allegato, il C.U. N. 172/A della F.I.G.C., inerente il Regolamento L.N.D. per i
ripescaggi in Divisione Unica — Lega Pro stagione sportiva 2014/2015 e il Regolamento L.N.D.
ex art. 49, lett. c, punto 3) delle N.O.L.F..

PUBBLICATO IN ROMA IL 9 GIUGNO 2014

IL SEGRETARIO GENERALE PRESIDENTE
(Massimo Ciaccolini) (Carlo Tavecchio)
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FEDERAZIONE ITALIANA GIUOCO CALCIO

00198 ROMA - VIA GREGORIO ALLEGRI, 14
CASELLA POSTALE 2450

COMUNICATO UFFICIALE N. 172/A

Il Consiglio Federale

- visti ed esaminati i testi del Regolamento L.N.D. per i ripescaggi in Divisione Unica — Lega Pro
stagione 2014/2015 e del Regolamento L.N.D. ex art. 49, lett. c, punto 3) delle N.O.L.F.;
- visto I’art. 27 dello Statuto federale
delibera
di approvare il Regolamento L.N.D. per i ripescaggi in Divisione Unica — Lega Pro stagione

2014/2015 nel testo allegato sub A) e il Regolamento L.N.D. ex art. 49, lett. ¢, punto 3) delle
N.O.LF. nel testo allegato sub B).

PUBBLICATO IN ROMA IL 27 MAGGIO 2014

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Antonio Di Sebastiano Giancarlo Abete



AllL A)

REGOLAMENTO PER I RIPESCAGGI

Fermo restando quanto disposto nel Comunicato Ufficiale n. 171/A del 27 maggio 2014, si riportano di
seguito i criteri per la formulazione della graduatoria per i ripescaggi delle Societa del Dipartimento
Interregionale al Campionato di Divisione Unica- Lega Pro stagione sportiva 2014/2015, che

avverranno secondo le modalita e nei limiti fissati nel suddetto comunicato ufficiale:

1. Vincente finale dei play-off

2. Perdente finale dei play-off

3. Migliore semifinalista dei play-off secondo il criterio del quoziente punti piu alto rispetto alle
gare disputate in campionato, in caso di parita migliore posizione in classifica nel girone, in
caso di ulteriore parita migliore posizione nella coppa disciplina Campionato Serie D;

4. Altra semifinalista dei play-off

5. Prima tra le tre squadre eliminate alla [V fase dei play-off secondo il criterio del quoziente punti
pit alto rispetto alle gare disputate in campionato, in caso di paritd migliore posizione in
classifica nel girone; in caso di ulteriore parita migliore posizione nella coppa disciplina
Campionato Serie D;

6. Seconda tra le tre squadre eliminate alla IV fase dei play-off secondo il criterio di cui al C.U. n°
65 del 13 dicembre 2013;

7. Terza tra le tre squadre eliminate alla IV fase dei play-off secondo il criterio di cui al C.U. n°
65 del 13 dicembre 2013.

8. A seguire tutte le altre squadre eliminate nelle fasi I1I", [1" e I dei play-off con mini classifiche

secondo i criteri di cui al C.U. n° 65 del 13 dicembre 2013.



All. B)

TABELLA PUNTEGGI GRADUATORIA DI CUI ALL’ART. 49, lett. C, punto 3

—y
.

Migliore semifinalista dei play-oft secondo il criterio del quoziente punti pil alto rispetto alle
gare disputate in campionato, in caso di paritd migliore posizione in classifica nel girone, in
caso di ulteriore parita migliore posizione nella coppa disciplina Campionato Serie D;

2. Altra semifinalista dei play-off

3. Prima tra le tre squadre eliminate alla IV fase dei play-off secondo il criterio del quoziente
punti piu alto rispetto alle gare disputate in campionato, in caso di parita migliore posizione in
classifica nel girone; in caso di ulteriore paritd migliore posizione nella coppa disciplina

Campionato Serie D;

o

Seconda tra le tre squadre eliminate alla IV fase dei play-off secondo il criterio di cui al C.U. n°

65 del 13 dicembre 2013;

10. Terza tra le tre squadre eliminate alla IV fase dei play-off secondo il criterio di cui al C.U. n°
65 del 13 dicembre 2013.

11. A seguire tutte le altre squadre eliminate nelle fasi I1I*, [I* e I dei play-off con mini classifiche

secondo i criteri di cui al C.U. n° 65 del 13 dicembre 2013.



